
สรุปผลการดำ�เนินงานที่สำ�คัญ

ด้านการกำ�กับกิจการ WE FAIR

ประกาศเจตนารมย์์เข้้าร่วม
สมาชิิกแนวร่วมปฏิิบััติข้อง

ภาคเอกชินไทย์ในการต่อต้าน
การทุจรติ (CAC) 

เงินปันผล
0.20 บาท/หุ้้�น

พััฒนานวัตกรรมครอบัคลุม
ด้้านสินค้า บัรกิาร
และกระบัวนการ

จำานวนข้้อร้องเรยี์น
ท่�เกิด้จากการผิด้จรรย์าบัรรณ

จำานวนข้้อร้องเรยี์น
ท่�เกิด้จากการทุจรติ

จำานวนผ้้คนในสังคม
ท่�ให้้ความสนใจ

โครงการ

กรณีี กรณีี

ราย

Sku

Sku

ล้�านบาท

บาท

จำานวนสินค้าให้ม่ เพ่ั�อตอบั
สนองความต้องการข้องล้กค้า

ท่�ห้ลากห้ลาย์

จำานวนผ้้คนในสังคม
ท่�ได้้รับัการสร้างอาช่ิพั 

ม้ลค่าตั�งต้นท่�ใช้ิในการลงทุนกับั 
3 พัันธมิตร เสรมิสร้างความ
แข็้งแกร่งข้อง Eco-System

ม้ลค่ารวมข้องสินค้า
ท่�ส่งผ่านถึึงม่อผ้้บัรโิภค 

ข้องผ้้บัรหิ้ารและพันักงาน 
ตอบัรับันโย์บัาย์และทด้สอบั
ความร้้ด้้านทุจรติคอร์รัปชัิน

ราย์ได้้รวม
4,000 ล้�านบาท

คะแนนการประเมินคุณภาพั
การจัด้ประชุิมผ้้ถ่ึอหุ้้น (AGM)

การกำากับักิจการ
ระดั้บัด่้เลิศ (5 ด้าว)

จัด้ทำาจรรย์าบัรรณค่้ค้าและ
ประเมินค่้ค้าราย์สำาคัญ

ค่าใช้ิจ่าย์ภาษ่ีเงินได้้
125 ล้�านบาท

มุ้่�งมุ่่�นที�จะเป็น็องค์กรที�มีุ่ป็ระสิิทธิิภาพท่�งในการดำำาเนินธ้ิรกิจอย�างมีุ่จรรยาบรรณี
เป็น็ธิรรมุ่ โป็ร�งใสิ แล้ะตรวจสิอบไดำ� ควบค่�ไป็ก่บความุ่ร่บผิิดำชอบต�อผ่ิ�มีุ่สิ�วนไดำ�เสีิยท้กสิ�วน
ท่�งส่ิงคมุ่แล้ะสิิ�งแวดำล้�อมุ่ ใหุ้�สิามุ่ารถเติบโตไป็ดำ�วยก่นไดำ�อย�างสิมุ่ด้ำล้แล้ะย่�งยืน

ยกระด่ำบค้ณีภาพชีวติของผ่ิ�คนในส่ิงคมุ่ ดำ�วยแรงบ่นดำาล้ใจจากนวต่กรรมุ่การผิลิ้ตสิินค�าดำ�านส้ิขภาพ
แล้ะความุ่งามุ่มุ่าตรฐานความุ่ป็ล้อดำภ่ยระด่ำบโล้ก ร�วมุ่ก่บการบรหิุ้ารคล่้งข�อมุ่่ล้อย�างเป็น็ระบบ
เพื�อตอบสินองท้กความุ่ต�องการของล่้กค�าอย�างครบคร่น

สิร้ป็ผิล้การดำำาเนินงานที�สิำาค่ญ
ดำ�านการกำาก่บกิจการ

สิร้ป็ผิล้การดำำาเนินงานที�สิำาค่ญ
ดำ�านเศรษฐกิจ

“การต�อต�านท้จรติคอร์ร่ป็ช่น” “นวต่กรรมุ่ดำ�านสิินค�า บรกิาร
แล้ะกระบวนการ”

“โครงการ well u พลิ้กวกิฤติ 
สิร�างโอกาสิ”

“การข่บเคลื้�อนเศรษฐกิจทางตรง”

“การกำาก่บกิจการดำ�านอื�น”
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บรษัิทฯ มุง่มัน่ดำ�เนนิงานตามหลกัการกำ�กบักจิการทีด่เีพือ่
เปน็แกนหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดย
มีเปา้หมายที่ชัดเจน คือ “การเติบโตอย่างสมดุล” ทั้งด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ด้วยการคำ�นึงถึงความ
รับผดิชอบและการสร้างคณุค่าร่วมกันระหวา่งบรษัิทฯ กบั
ผู้มีส่วนได้เสียทุกส่วนตลอดห่วงโซ่ธุรกิจ พร้อมมุ่งสู่การ
ยกระดับการพัฒนาอย่างยั่งยืนที่แท้จรงิ ด้วยการผนวก
การบรหิารจัดการประเด็นต่างๆ ด้านความยั่งยืนเข้าเปน็
ส่วนหนึ่งของการดำ�เนินงานในทุกภาคส่วน ให้ครอบคลุม
ทกุกลุ่มธรุกจิและสอดคลอ้งกบักลยทุธ์ในการดำ�เนนิธรุกจิ
ของบรษัิทฯ ทั้งในระยะสั้นและระยะยาวต่อไปในอนาคต 

เป้าหมายด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน ภายในปี 2568

-  "ดีเลิศ" ผลการประเมินด้านกำ�กับดูแลกิจการ จาก
สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย

- “เต็มร้อย” คะแนน จากโครงการการประเมินคุณภาพ
การจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น จากสมาคมส่งเสรมิผู้ลงทุน
ไทย

- ร้อยละ 100 ของพนักงาน ผ่านการอบรมการต่อต้าน
การทุจรติคอร์รัปชันและจรรยาบรรณธุรกิจ

แนวทางการดำ�เนินงาน

- จัดการโครงสร้างการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีในทุกระดับ
ของบรษัิท

- ส่งเสรมิการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีทั้งภายในองค์กรและ
กับผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้อง

- การสร้างความเข้าใจและรับทราบโดยผา่นการฝกึอบรม
ที่เกี่ยวข้อง

Principle

การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติ

การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี WE FAIR




